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GOVERNO MUNICIPAL DE PALHANO

| TERMO DE REFERENCIA B

1. DO OBJETO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

a) CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA, PUBLICA OU PRIVADA,
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PAGAMENTOS DE VENCIMENTOS,
SALARIOS, PROVENTOS, APOSENTADORIAS, PENSOES E SIMILARES, DOS
SERVIDORES, ATIVOS E INATIVOS, DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DA PREFEITURA DE PALHANO-CE, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

1.1. BASE LEGAL

A contratacio da instituicdo bancaria serd realizada através de pregdo presencial,
obedecendo as disposi¢des da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n.°
3.455/05 e Lei Municipal n.° 172/07, e suas alteragdes. Subsidiariamente, também, se
aplicam as disposi¢des da Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e alterages
posteriores.

2. A folha de pagamento dos servidores ativos, agentes politicos e estagiérios do

Municipio de PALHANO, no que tange a sua distribuigdo quantitativa, sdo
representados pelo quadro a seguir:

ORGAO EFETIVO | COMISSIONADO | CONTARTADO | AGENTES APOSENTADOS E | TOTAL  DE
COMPETENTE POLITICOS | PENSIONISTAS | SERVIDORES
FMPS 64 64
GABINETE 19 19
AGRICULTURA 12 05 04 21
INFRAESTRUTU 10 03 20 33

RA
ADMINISTRACA 24 08 03 35
0
CULTURA 11 04 15
PLANEJAMENT 87 02 38 127
0 E GESTAO
DAS FINANCAS
EDUCACAO 205 04 38 247
SEGOV 03 02 05
FINANCAS 04 03 07
STDS 10 08 06 24
TOTAL DE SERVIDORES 597

2.1. Dos quantitativos acima, verifica-se a seguintes movimentagdes financeiras no
ultimo més:

ORGAO COMPETENTE VALOR (R$) DA FOLHA /
FMPS RS 29.810,00 &y
GABINETE RS 45.573,71 Y
AGRICULTURA RS 29.555,65
INFRAESTRUTURA RS 44.603,04
ADMINISTRACAO R$ 48.138,09
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CULTURA RS 20.730,18
PLANEJAMENTO E GESTAO DAS FINANCAS R$ 203.521,60
EDUCACAOQ R$ 373.118,43

SEGOV R$ 21.135,13

FINANCAS RS 12.839,41

STDS RS 39.086,74
VALOR TOTAL DA FOLHA RS 868.112,58

2.2. Segue abaixo a Pirimide Salarial dos servidores inseridos nos quadros da Prefeitura:

Faixa Salarial Ativos Ativos Ativos
(R$/més) concursados comissionados contratados
Até R$ 1.000 0 17 22
De R$ 1.000 a

RS 2.000 318 24 82
De R$ 2.000 a

RS 4.000 47 21 0
De R$ 4.000 a

R$ 9.000 0 01 5
Acima de R$

9.000 0 0l 0
Total 366 64 112
Faixa Salarial o :
(R$/més) Pensionistas Aposentados Inativos
Até R$ 1.000 18 17 0

De R$ 1.000 a

RS 2.000 e 16 i

De R$ 2.000 a

RS 4.000 g 07 )

De RS 4.000 a

RS 9.000 9 0 i
Total 20 40 0

3. DA JUSTIFICATIVA

Em virtude da necessidade de Instituicdo financeira objetivando o processamento €
gerenciamento de créditos da folha de pagamento, fica aberto o certame licitatério para
contratago, pelo prazo de cinco anos, do servigo de pagamento da folha de salério dos
servidores do Municipio de Palhano-CE, tendo em vista que ndo hd processo vigente
para este objeto, sendo este servigo indispensavel para esta municipalidade.

A institui¢do financeira responsavel néo fara jus a qualquer remuneragdo direta oriunda
dos cofres publicos pela prestagdo dos servigos ao MUNICIPIO e por quaisquer
prestacdes de servigo bancérios correlatos (v. g. emissdo de extratos didrios, informacéo

4. REMUNERACAO i@fl/
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de saldos a qualquer momento e por qualquer meio e fornecimento de relatorios).

5. CONDICAO DE PARTICIPACAO
Poderfo participar instituicdes financeiras publicas e privadas legalmente estabelecida,
com funcionamento autorizado pelo Banco Central do Brasil.

6. VIGENCIA CONTRATUAL

6.1. O contrato tera vigéncia a partir da assinatura do contrato;

6.2. Os servicos serio prestados de forma continuada e o contrato vigerd por 60
(sessenta) meses, observado o que dispde o artigo 57 da Lei n.° 8.666/1993.

7.DO VALOR MINIMO A SER OFERTADO NA LICITACAO E DO PRAZO E
CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O valor minimo da proposta a ser ofertado na licitagdo serd de RS 90.000,00
(Noventa mil reais).

7.2. O pagamento do valor homologado na licitagdo deverd ser efetuado no prazo
maximo de 15 (quinze) dias contados a partir da data da assinatura do contrato, em uma
{inica parcela, por meio de crédito em conta de titularidade da Prefeitura Municipal de
Palhano a ser indicada.

8 - CONDICOES OPERACIONAIS

8.1 - Condicdes gerais da prestaciio dos servigos:
8.1.1 - O termo remuneracdo para todos os pagamentos envolvidos no presente processo
licitatério, tais como saldrios, vencimentos, pagamento a estagiarios, etc., em termos
liquidos, e o termo funcionalismo, e as novas contratagdes que ocorrerem na vigéncia
do contrato firmado em virtude do presente edital.

8.1.2 - O servigo sera prestado em ambito nacional.

8.1.3 - As datas de pagamento, no que tange ao crédito ao funcionalismo serdo
mensalmente informadas ao BANCO.

8.1.4 - A forma de pagamento sera conforme determinagéo do Banco Central do Brasil.
8.1.5 - A movimentagio da conta corrente/conta saldrio do funcionério dar-se-a nos
estritos termos da legislagdo pertinente.

8.1.6 - O MUNICIPIO estar4 isento de toda e qualquer cobranga de tarifa, taxa ou
similar ndo prevista no edital, referente ao objeto licitado.

8.1.7 - Ser4 concedido a vencedora do certame o direito de preferéncia de disponibilizar
aos servidores municipais, empréstimos em consignagdo, sem a incidéncia de custos de
operacionaliza¢do para a Prefeitura Municipal de PALHANO.

8.1.8. Nio serd permitida a instalacio de caixas eletronicos em prédios publicos
municipais;

8.1.9. Abertura de contas para os servidores, em conformidade com as determinagdes
dos normativos do Banco Central do Brasil, especialmente Resolugdo 3.402/06, Circular
3.338, Resolugio 2.025/93 e Resolugio 3.919/10. élz‘ ri
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8.2 - Procedimentos gerais:

8.2.1 - O BANCO devers iniciar a prestagdo do servigo em até 30 (trinta) dias, contados
a partir da data da assinatura do respectivo contrato, para institui¢des financeiras que ja
possui agéncia bancaria no municipio. Para instituigoes financeiras que ndo possuem
agéncia no municipio, fica estabelecido o prazo de até 60 (sessenta) dias para instalagdo
de POSTO DE ATENDIMENTO.

8.2.2 - S ser4 admitida a prorrogagdo do prazo fixado no item 8.2.1, deste anexo, no
caso de culpa exclusiva do MUNICIPIO, e que impega totalmente o inicio dos servi¢os
pelo BANCO.

8.3 - Procedimentos operacionais:

8.3.1 - O BANCO disponibilizar4, sem Onus para O MUNICIPIO ou direito a
ressarcimento, sistemas eficientes e seguros de informatica capaz de executar todas as
acdes necessarias ao fiel cumprimento das condigdes deste edital, observadas as Regras
do Banco Central do Brasil.

8.3.2 - O Municipio emitir4 arquivo de dados cadastrais para abertura das contas
bancarias, que serd enviado ao Banco em até dez dias uteis, ap6s a assinatura do
contrato.

8.3.3 - O BANCO devera proceder o crédito nas contas correntes/conta salario,
individuais de cada funcionario em no maximo 24 (vinte e quatro) horas, da data da
ordem de pagamento efetuado pelo MUNICIPIO.

8.3.4 - O BANCO, de comum acordo com 0 MUNICIPIO, podera adotar a rotina
prevista no item 8.3.3., deste anexo, no mesmo dia da data da ordem de pagamento
efetuado pelo Municipio.

8.4 - Rotinas operacionais do sistema de pagamento:

8.4.1 - O MUNICIPIO encaminhara a0 BANCO, com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias tteis da data do efetivo pagamento, através de sistemas eficientes e seguros do
BANCO, com recibo de entrega imediato, arquivos contendo os valores
individualizados dos créditos do funcionalismo.

8.4.2 - O BANCO realizar os testes necessarios a validagio dos arquivos referenciados
no item 4.1., deste anexo, informando o MUNICIPIO da existéncia de eventuais
inconsisténcias, no 1° (primeiro) dia util apds sua recepgao.

8.4.3 - No caso de haver alguma inconsisténcia, 0 MUNICIPIO emitird novo arquivo,
retificado, transmitindo nas condigdes j4 previstas, até 1 (um) dia util da data do débito
da conta corrente, com recibo de entrega imediato.

8.4.4 - O BANCO disponibilizara, em até 3 (trés) dias uteis da data do crédito ao
funcionalismo, arquivo retorno em meio digital, que permita a confirmagdo dos créditos
pagos e ndo pagos ao funcionalismo.

8.5 - Procedimentos da conta do funcionario:
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8.5.1 - A abertura, condi¢cdes de uso e movimentagdo da conta serdo as definidas em
legislagio propria do Banco Central do Brasil, com observancia dos requisitos definidos
no item 2 deste Edital.

8.5.2 - Ao funcionario do Municipio devera ser oferecido pela Licitante Vencedora:
8.52.1 - A promogio de abertura de contas dos servidores publicos municipais,
conforme determinagio dos normativos do Banco Central do Brasil, especialmente
Resolucdo 3.402/06, Circular 3.338, Resolugio 2.025/93 e Resolugéo 3.919/10.

8.5.2.2 - Realizar todos os lancamentos de créditos dos salarios, mediante custo zero aos
servidores da prefeitura e a Contratante.

8.5.2.3 - Langar os créditos nas contas correntes/conta salario dos servidores da
prefeitura referente aos valores liquidos das folhas de pagamento mensais, 13° salério,
férias e demais créditos originarios da relagdo de emprego entre os servidores € a
prefeitura.

8.5.2.4 - Seja assegurado ao servidor a faculdade de transferir total ou parcialmente sua
remuneragdo para conta diversa em instituicdo de sua escolha, sem atraso na data do
depésito ou cobranga de taxa ou tarifa, a qualquer titulo.

9 - Agéncia Bancaria:

9.1 - O BANCO, devera ter POSTO DE ATENDIMENTO na sede do Municipio e
manté-la em funcionamento pelo periodo do contrato.

9.1.1 - A institui¢do financeira durante a vigéncia do contrato fica obrigada a possuir
auto-atendimento instalado no POSTO DE ATENDIMENTO, com caixas eletronicos
disponiveis e suficientes com funcionamento e operacionalidade para atender a
demanda de funcionarios.

10 - Obrigacdes do MUNICIPIO:

10.1 - Adotar as providéncias necessérias 4 dentincia e cancelamento, em tempo hébil e
de conformidade com as cléusulas contratuais, dos contratos vigentes com institui¢des
financeiras, bem como outros instrumentos porventura existentes, € cujo objeto se
sobreponha ao do presente edital;

10.2 - Promover a divulgagio aos seus funcionarios, dos procedimentos a serem
observados para abertura da conta junto ao BANCO.

10.3 Repassar a Instituigio Financeira os dados da folha mensal de pagamento, por
meio de arquivo eletrdnico, no prazo de 01 (um) dia util imediatamente anterior & data
prevista para liberagdo do pagamento.

10.4. Comunicar 2 Instituigdo Financeira, assim que disponivel a informagao, os casos
de afastamento e/ou morte de seus agentes publicos, servidores ativos e inativos,
pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios ¢ outros;

10.5. Manter atualizadas junto & Instituigdo Financeira as informagdes constantes dos
dados cadastrais constantes deste Edital, relativas ao pagamento da folha salarial;

11 - Obriga¢des do BANCO:
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11.1 - Manter permanentemente atualizado, para efeito de pagamento e consulta o
cadastro dos funcionarios e, se legalmente valido, de seus representantes legais.

11.2 - Proceder ao bloqueio do cartdo magnético, da conta, quando houver solicitagdo
do titular ou de seu representante legal.

11.3 - Executar os servigos decorrentes do presente edital, em absoluto sigilo, por seus
prepostos, ficando assim vedada a divulgagdo, por qualquer modo e a qualquer titulo,
sem prévia e expressa autorizagdo do MUNICIPIO, de qualquer dado ou informagao
acerca do cadastro funcional e/ou valores remuneratdrios de seus funcionarios.

11.4 - Manter cépia de todos os arquivos enviados pelo MUNICIPIO no periodo de
vigéncia do contrato, respeitada a legislagdo especifica a que estdo sujeitos.

11.5. Até que se regularizem todos os procedimentos relativos a abertura das contas
salarios, a instituigdo financeira deveri providenciar o repasse dos créditos, SEM
ONUS, para as contas j4 existentes em outras instituigdes, cujos dados necessarios serao
devidamente informados pelo MUNICIPIO, através de arquivo eletronico.

11.6. Transferir, sem custo e no mesmo dia, a remuneragio do servidor que apresentar
op¢do de portabilidade, para a institui¢io bancéria e conta informadas previamente,
conforme Resolugdes BACEN 3.402/2006 e 3.424/2006.

12 - Obrigagdes especiais do BANCO:

12.1 - Pagar todos os impostos, taxas, seguros € quaisquer outros encargos que incidam
ou venham a incidir sobre os respectivos servigos a serem prestados, regras estas de
inteiro conhecimento da institui¢do licitante.

13. DO FORO
O foro da Comarca de PALHANO é o competente para dirimir questdes decorrentes da
execucdo deste Contrato, em obediéncia ao disposto no § 2° do artigo 55 da Lei 8.666

de 21 de junho de 1993, alterada e consolidada.

PALHANO/CE, 23 de Julho de 2018.
£ -
(rilha Worc b DBt
ERIKA SANTIAGO DE OLIVEIRA

REPRESENTANTE DA ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DAS FINANCAS
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